
Stage syndical
Conditions de travail et souffrance au travail

Les C.H.S.C.T     :

Mardi 10 Novembre 2015 à Nancy
( salle en attente)

En présence d'Hervé Moreau 
( Secrétaire FSU du CHSCT du Ministère de l'Education

Nationale).
Au Programme     :

NOUS VOUS RAPPELONS QUE :

ce stage est ouvert à tous, syndiqués et non syndiqués, et qu’il ne vous engage à 

rien pour la suite ;

vous avez le droit de vous absenter ce jour-là, à condition d’en faire la demande à 

votre administration 30 jours avant le stage, c’est-à-dire avant le 10 octobre 2015 

( (voir ci contre pour le modèle de demande d’autorisation d’absence pour stage 

syndical) ; 

NOUS VOUS RAPPELONS QUE :

ce stage est ouvert à tous, syndiqués et non syndiqués, et qu’il ne vous engage à 

rien pour la suite ;

vous avez le droit de vous absenter ce jour-là, à condition d’en faire la demande à 

votre administration 30 jours avant le stage, c’est-à-dire avant le 10 octobre 2015 

( (voir ci contre pour le modèle de demande d’autorisation d’absence pour stage 

syndical) ; 

Après 3 ans d'existence, quel bilan, quelles 
perspectives pour les  CHSCT ?
Un nouvel outil d’amélioration des conditions de 
travail ?
Mise en commun d’expériences dans les différents 
types d’établissements (exemples concrets de luttes 
…).
Les droits individuels et collectifs
Comment améliorer collectivement, l’utilisation des 
droits et des outils ?
Les dossiers en cours dans les 5 CHSCT Lorrains.
Le dossier RPS, les futurs chantiers ...


